
Postulados para a CVX Brasil 2023i 

(Relatório elaborado em 3/8/2023 a partir do formulário respondido pelos grupos até 

1/8/2023) 

 

 

Números gerais:  

26 comunidades participantes, sugerindo ao menos um postulado.  

38 postulados secundários, sugeridos por 10 comunidades. 

• Missão: 6 principais (+16 secundários) 

• Vida Comunitária: 16 principais (+18 secundários) 

• Espiritualidade: 4 principais (+4 secundários) 

 

 
  



1) Postulados para a Missão da CVX Brasil 

Três grandes temas: Prioridades concretas para a missão | Sinodalidade | Juventudes 

 

1.1 Prioridades concretas para a missão 

1.1.1 Postulado: Justiça social. Estar ao lado da luta dos que estão abaixo da linha da pobreza e 

lutar com eles para conseguir uma vida digna. Justificativa: Porque é inadmissível pessoas 

passarem fone no nosso país. E Jesus deixa claro que estará sempre ao lado do mais 

necessitado para juntos conquistar dignidade. 

1.1.2 Postulado: Animar Regionais para escolher prioridades concretas para a missão, para 

crescermos como corpo apostólico sendo mais eficientes e efetivos em nossas ações. 

Justificativa: Falamos muito em missão, mas não estamos colocando em prática. Escolher 

prioridades concretas em cada local, para nos colocarmos em ação. Exemplos: apoiar o 

trabalho com população de rua, trabalho com migrantes, apoiar o trabalho com grupos de 

espiritualidade inaciana, colaborar em ações da Companhia como MEJ, Magis, SJMR, Rede 

Servir. 

1.1.3 Outros postulados secundários propostos pelas comunidades, ligados a este tema: 

1.1.3.1 Apostolado com povo de rua com apoio financeiro e engajamento no serviço de 

membros e comunidades 

1.1.3.2 Apostolado com imigrantes com apoio financeiro e engajamento no serviço de 

membros e comunidades. 

1.1.3.3 A missão aos mais vulneráveis e empobrecidas, através do apoio de missões, 

comunidades e Paróquias que já fazem este trabalho; 

1.1.3.4 Eleger uma causa mais específica, dentre as fronteiras, que seja objeto de maior foco 

para a articulação da missão da CVX Brasil (e a vivência do Polinómio Apostólico de 

forma mais institucionalizada e nacionalizada) ao longo do próximo período de 

mandato da CEN 

1.1.3.5 Criar a Secretaria Nacional de Articulação da Missão. 

1.1.3.6 Construir um Cadastro Online de Voluntariado como um LinkedIn para a Missão, 

englobando voluntários e missões na CVX e fora dela. 

1.1.3.7 Desenvolver processos de formação, a partir dos(as) tesoureiros(as), com vistas 

discernir sobre o sentido apostólico dos recursos financeiros da CVX. ] 

1.1.3.8 Experiências missionárias na Comunidade CVX Brasil de forma que o membro pudesse 

passar uns dias em outra regional.  

1.1.3.9 Curso de Fé e Política. 

 

1.2 Sinodalidade 

1.2.1 Postulado: Formação contínua de liderança Sinodal. Justificativa: A comunidade 

particular já está inserida em alguns apostolados que seguem a linha sinodal e assim está mais 

perto dos nossos irmãos e irmãs menos favorecidos, ajudando também na Diocese em 

formação e contribuindo para a comunidade CVX e a fazendo presente nos lugares. 

1.2.2 Postulado: Leigos e leigas são Sujeitos Eclesiásticos - Na CVX devemos vivenciar uma 

noção integral do "ser sujeito eclesial e cidadão" em plenitude. Justificativa: Como nos recorda 



o documento (105 n.128), nós cristãos leigos e leigas somos “embaixadores de Cristo”. Temos 

cidadania própria do povo de Deus, somos participantes do “pleno direito na missão da Igreja”, 

Temos um lugar insubstituível no anúncio e serviço do Evangelho. O resultado esperado é que 

sejamos mais comprometidos e tenhamos um protagonismo maior na transformação da 

realidade eclesial e social; Como postulado propomos uma parceria com o CNLB, através do 

Programa de Formação Rede de Multiplicadores, que tem a organização que segue, dentro de 

uma experiencia de alternância.  

1.2.3 Outros postulados secundários propostos pelas comunidades, ligados a este tema: 

1.2.3.1 Diálogo inter-religioso principalmente com as religiões de matriz africana e igrejas 

evangélicas. Tratar a formação e colaboração efetiva com organizações inter religiosas, 

que já atuam neste diálogo. 

1.2.3.2 Aproximação dos movimentos sociais e políticos inter-religiosos;  

1.2.3.3 Formação e envolvimento na proposta do Papa Francisco sobre a Economia de 

Francisco - Sustentabilidade, cuidado. 

1.2.3.4 Estabelecer representação da CVX nas regionais do CNLB onde ainda não temos 

representante, mas em que há presença CVX. 

1.2.3.5 Recontratar as parcerias com as obras jesuítas em cada regional/local onde temos 

presença CVX 

1.2.3.6 Fortalecer o sentimento de pertença da CVX à Igreja, a grande comunidade de Jesus 

Cristo, em sua caminhada sinodal. 

 

1.3 Juventudes 

1.3.1 Postulado: Priorizar a fronteira das Juventudes, procurando entender o que é o recorte 

de Juventude para a CVX e pensar Frentes de Formação para a Missão e Apoio a Ações desta 

Fronteira. Justificativa: Somos uma Comunidade de Vida Cristã onde a maioria dos 

participantes está vinculado ao Centro MAGIS Inaciano da Juventude (CIJ) e, por isso, 

precisamos ser amparados pelo Nacional em relação ao oferecimento de apoio e suporte 

necessários, de modo que possamos nos fortalecer no sentimento de pertença a CVX, como 

corpo apostólico único e para o desenvolvimento da missão. Poderíamos criar um projeto 

específico para dar a conhecer a espiritualidade das Comunidade de Vida Cristã, dando a 

conhecer a CVX, com projeto a ser desenvolvido a curto-médio prazo. Teria como público-alvo 

aquele jovem que está em transição para a fase adulta e deseja continuar bebendo da 

espiritualidade inaciana. Em síntese, seria um projeto de apresentação da CVX para jovens 

adultos com momento orante (que é a base da vocação CVX), ainda que seja suscinto, para que 

possamos dar a conhecer com funciona a criação de novas pré-comunidades, explicar como se 

dá vivência com os exercícios espirituais bem como a vida comunitária e apostólica da CVX. 

Poderíamos convidar a CVX Fé e Vida para fazer uma parceria (Vera e César). Poderíamos ser 

mais preparados através de formações, encontros e capacitações sobre essa fronteira. 

Queremos entender quais são os contornos de Juventude para CVX, de modo que esclareça a 

faixa etária, preferências, entre outras informações específicas, de forma que possamos alinhar 

as ações comunitárias com a forma com que essa fronteira é entendida pela CVX. 

1.3.2 Postulado: A CVX ter um novo olhar para os jovens. Justificativa: Temos tido debates 

nesse sentido, mas sentimos que ainda é muito pouco. 

1.3.3 Outros postulados secundários propostos pelas comunidades, ligados a este tema: 



1.3.3.1 Apostolado com juventude com apoio financeiro e engajamento no serviço de 

membros e comunidades. Reforçando e ampliando a colaboração e compromisso da 

CVX com o Magis Brasil 

 

2) Postulados para a Vida Comunitária da CVX Brasil 

Três grandes temas: Formação e vocação CVX | Integração | Estruturas de governo  

 

2.1 Formação e vocação CVX 

2.1.1 Postulado: Criar plano estratégico e metodológico para fomentar e estimular vocações 

CVX. Justificativa: Por exemplo, grupos de discernimento vocacional para leigos e leigas, 

partindo: Espiritualidade Inaciana, Projeto de vida e Discernimento vocacional para laicato. 

Temos pouca entrada de novos membros na CVX, precisamos ter um programa (estratégico e 

metodológico) para a promoção do discernimento vocacional de leigos e de leigas. Temos 

muito material disperso e sem uma sistemática clara, o plano de formação existente parte de 

um momento em que já se tem interesse pela CVX, acreditamos que seja necessário um plano 

estratégico (locais, tipos de interessados, tempos...) e metodológico (conteúdo, sequência, 

métodos,...) para um momento anterior de discernimento vocacional para o laicato.  

2.1.2 Postulado: Estender a organização e oferta do Percurso de Acolhimento a nível nacional. 

Justificativa: Nossa comunidade está atualmente envolvida com o Percurso de Acolhimento na 

Regional Sul e tentamos pensar em um postulado que estivesse relacionado a nossa atuação 

na CVX. Pensamos em sugerir a nacionalização do Percurso de Acolhimento. Para isso, 

primeiramente seria necessário fazer um processo de formação de acompanhantes, com a 

intenção de ampliar a equipe de acompanhamento. Dessa forma, estaríamos aptos a aumentar 

a oferta do Percurso e atender regularmente pessoas de todo o país, coisa que atualmente não 

conseguimos fazer. Em resumo, o postulado tem como objetivo final essa nacionalização do 

Percurso, mas começa por essa oferta mais recorrente e acessível de formação de 

acompanhantes para trabalhar no acolhimento de pessoas interessadas em conhecer a CVX e 

iniciar esse caminho na nossa comunidade. 

2.1.3 Postulado: Criar meios para incentivar e motivar o surgimento de novas pré-

comunidades. Justificativa: É fato que a nossa CVX com o passar do tempo por motivos 

diversos, citando aqui alguns, como; idade avançada e problemas de saúde de alguns 

membros, que traz alguma limitação que os impedem de uma participação mais ativa, saídas, 

falecimentos, motivos esses que nos trouxe durante nosso percurso envelhecimento e 

encolhimento, pois a entrada de novos membros não se deu na mesma ou maior proporção, 

não sei se isso ocorre no nacional como um todo, mas posso falar que com certeza acontece no 

regional ao qual me encontro inserido. Sendo esse postulado acolhido, e posto em prática 

através de subsídios para apresentar a CVX a outras pessoas, sugerimos começar com aquelas 

que de alguma maneira já mantiveram algum contato com a espiritualidade inaciana, através 

dos diversos tipos de retiros e ventos que de alguma forma já lhes foram disponibilizados: 

Retiros de fim de semana / Advento / Quaresmal / EVC / Oito dias e etc. 

2.1.4 Postulado: Plano de Formação inicial para novos membros que são acolhidos nas 

Comunidades. Justificativa: Além da formação inicial, formação permanente pensando em 



temas atuais e pertinentes: como a CVX orienta a ser um sinal do Cristo no mundo tecnológico 

e rápido que vivemos? 

2.1.5 Postulado: (re) Ler “Ser ou não ser CVX”, regulação e fonte de nossa espiritualidade. 

Formação regional para acompanhantes e assessores. Justificativa: Vemos o desejo do CEN em 

reavivar posturas dos membros para que se disponham a cargos para a próxima eleição. Mais 

do que proferir o Compromisso CVX, importa comprometer-se com cargos dos quais não se 

pode prescindir. Assim, recorremos aos PG e às NG: 1. ""Vivemos nossa vocação e missão na 

comunidade e perante esta comunidade de amigos e companheiros no Senhor nos sentimos 

em e com a Igreja”. Não vivemos a missão na comunidade. A missão é algo pessoal e externo à 

comunidade. 2. “A comunidade tem o direito de ver, ouvir, sentir e saborear nosso 

compromisso”. A comunidade pode acolher a missão pessoal e apostólico, ou não. Direito de 

saber parece impositivo demais para a fé que, sobretudo, é libertadora. 3.“De outro lado, cada 

pessoa que compõe a comunidade deve acolher e empenhar-se para participar de 

discernimentos, envios, apoios e avaliações dos chamados de Deus para a ação apostólica”.  

Nem todos tem tais qualidades. É o bastante que acolham os chamados pessoais dos membros 

sendo presentes e participantes na comunidade. Aqueles que possuem os talentos pessoais 

para essa liderança, o farão no meio dos outros. Reconhecemos que nem sempre temos 

interesse pelos assuntos da comunidade mais ampla, pois se apresentam como uma "estrutura 

pesada". Estruturas demais podem atrapalhar a dinâmica e a fluidez deste processo. Processos 

pesados roubam oportunidades de conhecer caminhadas individuais de cada companheiro. 

Caminhadas pessoais, certamente, todavia comuns no horizonte espiritual. Sugerimos uma 

organização mínima, indispensável, dos elementos essenciais que compõem a governança, 

tornando-a possível, sem sufocar o Espírito.  

2.1.6 Postulado: Formação de assessores Justificativa: Devido a necessidade de Assessores nas 

Comunidades de Vida Cristã 

2.1.7 Postulado:  Zelar pela presença permanente de assessores e coordenadores nas 

comunidades Justificativa: Consideramos este zelo e atenção ao pastoreio relativo à presença 

permanente de assessores e coordenadores em todas as comunidades e PRÉS, acompanhando, 

inclusive, o cumprimento das normas regulamentares destas funções, são essenciais para o 

crescimento e fortalecimento individual dos membros e da comunidade como um todo. 

2.1.8 Outros postulados secundários propostos pelas comunidades, ligados a este tema:  

2.1.8.1 Elaboração de uma nova literatura da cvx com novos olhares perspectivas e intuições e 
avanços tecnológicos e uma igreja em saída. Ex: leigo da cvx neste contexto pós 
pandêmico 

2.1.8.2 Criar grupo que seja divulgadores da cvx/marketing da CVX 
2.1.8.3 Pensar um encontro vocacional para CVX anual que tenha como foco a divulgação 
2.1.8.4 Motivações atrativas para agrupar novos membros.  
2.1.8.5 Proposta de roteiro para encontro de apresentação da proposta de ingresso em 

Comunidade de Vida Cristã. 
2.1.8.6 Vídeos curtos sobre nossos Princípios Gerais e Nosso Carisma voltados para o público 

externo, com o objetivo de dizer o que é CVX.   
2.1.8.7 Proposta de roteiros de reuniões para grupos que iniciam a caminhada como Pré-CVX, 

deixando claro que conteúdos não podem faltar e que experiências precisam ser 
vivenciadas. 
 

 



2.2 Integração  

2.2.1 Postulado: Melhorar a intercomunicação das comunidades e capacitar mais membros 

para assessoramento de novas comunidades Justificativa: Visita de membros do CEN aos 

regionais, incentivar as visitas de reuniões inter comunitário dentro da regional, voltar a ter 

Encontros de Assessores 

2.2.2 Postulado: Uma só comunidade por regional Justificativa: 1. Não teríamos comunidade 

tão pequenas, reduzidas. 2. Os encontros regionais teriam mais participantes. 3. O sentimento 

de pertença teria mais sentido. 4. Distribuição das funções estariam mais partilhados. 5. 

Encontros de partilha seriam mais frequentes e maior assiduidade. 6. Não seremos mtos daqui 

para frente. 7. Estamos em novo contexto social e de Igreja. 8. Envelhecimento dos membros 

das comunidades. 9. Ausência de novas comunidades.  

2.2.3 Postulado: Formar uma Vila Inaciana em ambiente rural (5-15 hectares) para os membros 

da CVX. Justificativa: Fortalecer o aspecto comunitário da CVX, respeitando a liberdade, em 

ambiente simples, distante do barulho e correria das cidades, que favoreça encontros 

profundos entre as pessoas. Ambiente para que algumas famílias possam também residir 

permanentemente, praticando algum tipo de agricultura ou atividade rural, de educação ou 

terapêutica, conforme houver vocação.  

2.2.4 Outros postulados secundários propostos pelas comunidades, ligados a este tema: 

2.2.4.1 Revisão do número de membros por comunidade 
2.2.4.2 Manter como parte da organização dos encontros locais e incluído no regimento 

encontros híbridos 
2.2.4.3 Diálogo com o diferente e o divergente, tendo em vista que vivemos um momento de 

muita fissura social, principalmente na dimensão política, que levou a falta de 
capacidade de diálogo, inclusive entre os membros da CVX no Brasil. 

2.2.4.4 Compartilhamento de experiências e receitas relacionadas à alimentação saudável. 
2.2.4.5 Motivar as visitas entre as Comunidades e Encontro de Confraternização; 
2.2.4.6 Encontrar meios de estimular a presencialidade, cuidando para que isso não inviabilize 

a participação das pessoas na CVX. 
2.2.4.7 Promover uma reflexão sobre o modo como membros da CVX que enfrentam 

limitações (por doença ou envelhecimento, por exemplo) podem continuar 
participando ativamente de nossa missão comum. 

2.2.4.8 Construção de uma árvore ou rede de talentos presentes da CVX.  
 
 

2.3 Estruturas de governo  

2.3.1 Postulado: Ajustar a estrutura da Coordenação aos mais jovens, e manter os membros 

mais antigos como consultores. Justificativa: Falamos hoje em renovação, mas não sentimos 

nos jovens, com tantos afazeres e tantas demandas, sabedoria e compromisso/ 

comprometimento em saber como viver em comunidade, apesar de sentir que há esse desejo 

e muitas vezes uma necessidade. Sentimos que essa renovação é necessária sim, até mesmo 

porque se não acontecer, poderia tratar como algo fadado ao fim. Com o avanço da tecnologia 

e a necessidade de novos meios de comunicação e acesso, os mais maduros, por vezes, se 

sentem despreparados e incapacitados e acabam por se afastar e assim perdemos uma riqueza 

estrutural. Sentimos que uma grande questão hoje na CVX é o comprometimento e saber lidar 

com isso em meio a tantas outras demandas e ocupações. questões da nossa realidade atual.  

Então pensamos que talvez poderíamos nos ajustar em uma estrutura mais adequada aos 



jovens, mas que de alguma forma mantivesse também no organograma da coordenação como 

consultores, os mais antigos servindo de base para estes jovens que tem o desejo de viver em 

comunidade, mas ainda não sabem como ou a maneira de ser e estar. De alguma forma em 

que os mais velhos fossem, por vezes, co-responsáveis/ apoio por levar os mais jovens 

interessados a se desenvolver no comprometimento de se viver em uma comunidade CVX. 

2.3.2 Postulado: Formar órgãos/estruturas que auxiliem o CEN a congregar ações comuns e 

prioritárias que acontecem nas comunidades regionais. Justificativa: Cada vez mais estamos 

aprofundando o sentido de Comunidade Nacional da CVX. Sendo assim, poderíamos ter 

estruturas mais nacionais do que regionais. Isso porque temos necessidade de articulação e 

troca de experiência que fortalecem a identidade CVX e o entendimento do Corpo Apostólico e 

da dinâmica do DEAA. Um exemplo dessa demanda, é as várias ofertas regionais de retiros 

temáticos que não se congregam, nesse ano mais de 4 regionais tiveram ações nesse campo.  

2.3.3 Postulado: Realização de reuniões periódicas entre as equipes de apoio da CEN e CERs, 

quando houver e, se possível, que sejam presenciais. Justificativa: Em nosso discernimento 

ficou claro que a integração dessas equipes é fundamental para uma atuação articulada com a 

CEN e com as coordenações regionais, contribuindo para aprofundar o sentido de comunidade 

nacional. 

2.3.4 Postulado: Unificar as coordenações nacional e regional. Justificativa: Para unificarmos e 

padronizarmos os nossos serviços de missão.  

2.3.5 Postulado: Ter um segundo tesoureiro, tanto para o Nacional quanto para o Regional. 

Justificativa: Por estarmos com dificuldade de assessor e tesoureiro da nossa CVX. Um segundo 

tesoureiro poderia ajudar, pois problemas aparecem e essa sugestão ajudaria.  

2.3.6 Postulado: Sincronização das Eleições com mandatos de 3 anos para todas as CERs. 

Justificativa: Propomos que as Coordenações Executivas Nacional e Regionais da CVX Brasil 

(CEN e CERs) estabeleçam um novo sistema de eleições, no qual os mandatos tenham uma 

duração de três anos, porém sem coincidência de datas (eleições da CER e da CEN no mesmo 

ano). Isso permitirá uma renovação gradual e contínua da liderança, garantindo uma maior 

estabilidade e continuidade dos projetos em andamento, ao mesmo tempo em que 

proporcionará oportunidades para novas lideranças emergirem e contribuírem com suas 

habilidades e perspectivas únicas. Acreditamos que essa abordagem fortalecerá não só a CVX 

Brasil, como também as regionais, permitindo uma governança eficaz e uma maior 

participação de todos os membros em processos eleitorais significativos e representativos, sem 

sobreposições de foco. Outra coisa importante seria estimular para que os mandatos 

terminassem ao final de três anos, sem reeleição (ou, pelo menos, sem reeleição para o 

mesmo cargo), de maneira a estabelecermos uma cultura de maior rotatividade e participação 

nos órgãos de governo (afinal, hoje parece ser um imperativo de que a pessoa que se elege 

para 2 anos, no caso da regional, ou 3 anos, no caso da nacional, deve ficar na verdade 4 ou 6 

anos, pois poderá se reeleger). Em resumo, uma vez aprovado este postulado, as regionais 

deverão se organizar para passar a ter mandatos de três anos, com eleições acontecendo 

necessariamente não no mesmo ano das eleições para a CEN e o CFN. Isso não deve incidir no 

tempo de mandato das atuais CERs, mas na eleição para as próximas.  

2.3.7 Outros postulados secundários propostos pelas comunidades, ligados a este tema:  

2.3.7.1 Que as Regionais debatam e avaliem a possibilidade de adequar o período de gestão 

regional com o período de gestão nacional, ou seja, três anos de governança.  



2.3.7.2 Rever Regimento Interno CVX Minas à luz do Regimento Interno CER Sul de 2018, 

procurando incluir instância formal de conexão com as obras da Companhia de Jesus. 

2.3.7.3 Cooptar jovens para a Coordenação Nacional, de modo similar a como o ExCo faz.   



3) Postulados de Espiritualidade da CVX Brasil 

Dois grandes temas: Nossas ofertas de espiritualidade | Nossas demandas por espiritualidade 

 

3.1 Nossas ofertas de espiritualidade 

3.1.1 Postulado: Como integrar os jovens na CVX Justificativa: As primeiras comunidades 

comportam pessoas mais maduras, que estão envelhecendo. A busca pelos E.E.E.E. de um 

modo geral, também parece interessar mais aos adultos que aos jovens, que buscam outros 

jeitos de viver sua fé, quando buscam. É preciso despertar os jovens para essa riqueza que é a 

espiritualidade inaciana: centrada na vida real e que alimenta nossa missão enquanto cristãos.  

3.1.2 Postulado: Retiros de finais de semana tipo "caminhadas integrativas" com jovens 

adultos na perspectiva de apresentar a espiritualidade inaciana. Justificativa: Formar pré-

comunidades de jovens adultos para a CVX, evangelizar os jovens que não estão em igreja 

alguma, mas estão com sede de encontrar sentido, paz e silêncio. Por isso, buscam na 

espiritualidade sem identidade definida. Na sequência, apresentá-los aos serviços voluntários, 

por exemplo, ao SJMR ou outra atividade da Companhia de Jesus. 

3.1.3 Postulado: Incentivar práticas orantes a partir da Laudato Si, com vistas a compromissos 

pessoais e comunitários alinhados à fronteira da Ecologia. Justificativa: A CVX Profeta 

Peregrino traz em sua história uma aproximação com as questões ambientais.  Entre nós temos 

uma companheira que trabalhou por décadas com comunidades indígenas, tendo 

oportunidade de elaborar uma sensibilidade diferenciada para com a natureza, entendida 

como casa comum, onde humanos e outros seres vivos habitam. Esteve entre nós uma bióloga 

que nos incentivou a termos um olhar mais sensível às questões ambientais. Partilhas de vida e 

missão envoltas nesse tema tornaram-se uma constante. Assim, temos percebido o apelo do 

Senhor para um maior cuidado com a casa comum e com todos(as) os viventes que aqui 

habitam. A encíclica Laudato Si (Louvado Seja) tem se mostrado uma referência fundamental 

para os católicos nas questões relacionadas à ecologia. Sua relevância situa-se no modo como 

aborda a criação de Deus, reconhecendo-a como graça de Deus e como responsabilidade 

nossa. A crise ecológica exige de todas(os) uma mudança no estilo de vida e no modo como 

vemos o mundo. Para nós que cremos em Jesus Cristo, sabemos que essa “conversão 

ecológica” não se faz apenas por nossos esforços. Necessitamos da ação de Deus em nossas 

vidas, de modo que o amor, a solidariedade, a responsabilidade e a justiça social possam se 

desenvolver com nosso testemunho. Esperamos que subsídios de práticas orantes que possam 

incentivar compromissos pessoais e comunitários, alinhados à fronteira da Ecologia, possam 

ajudar as Comunidades de Vida Cristã a trazer a questão ambiental, no modo como é 

apresentada na Laudato Si, para nossas orações, nossa missão e vida comunitária. Não apenas 

como estudo da encíclica (o que pode ser um bom caminho), mas, sobretudo, um conteúdo de 

oração, buscando ouvir os apelos que o Senhor Deus tem a dizer para cada um de nós diante 

da criação que Ele nos ofereceu. Fazer exercícios espirituais, contemplando a criação ameaçada 

de tantas formas, pode ajudar nesse processo de conversão a que todos nós somos chamados. 

3.1.4 Outros postulados secundários propostos pelas comunidades, ligados a este tema:  

3.1.4.1 Retiros online promovidos nacionalmente, que haja unidade no planejamento - 

Quaresma e Advento.  

 



 

3.2 Nossas demandas por espiritualidade 

3.2.1 Postulado: Acompanhar os membros da CVX que exercem a função de acompanhantes 

dos EE (Supervisão). Justificativa: Suporte a acompanhantes de Exercícios Espirituais feito por 

pessoas com mais experiência na Espiritualidade Inaciana, com o intuito de refinar o processo 

de escuta durante o acompanhamento. No momento, verifica-se que há apenas iniciativas 

individuais voltadas para supervisão dos Exercícios Espirituais, sem um processo sistemático ou 

metodologia para este fim. 

3.2.2 Outros postulados secundários propostos pelas comunidades, ligados a este tema:  

3.2.2.1 Encontros Espirituais 

3.2.2.2 Estimular (estruturalmente e espiritualmente) a frequência e profundidade das 

experiências dos Exercícios Espirituais de Santo Inácio. Divulgar mais como se acessar o 

apoio financeiro da tesouraria nacional. 

3.2.2.3 Promoção e Incentivo do Retiro Anual das Regionais e pequenos Retiros de finais de 

semanas. As Regionais poderiam compartilhar seus retiros para que outras regionais 

possam participar. 


